Verordnung des SBFI
Uber die berufliche Grundbildung

Plattenlegerin/Plattenleger
mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ)

vom 28. September 2010

5110:¢ Plattenlegerin EFZ/Plattenleger EFz
Carreleuse CFC/Carreleur CFC
Piastrellista AFC

Das Staatssekretariat fir Bildung, Forschung unabolvation (SBFB, im Einver-
nehmen mit dem Staatssekretariat fir WirtschafC@QE

gestitzt auf Artikel 19 des Berufsbhildungsgesetzes 13. Dezember 2082BBG),
auf Artikel 12 der Berufsbildungsverordnung vom Mavember 2008(BBV) und
auf Artikel 4 Absatz 4 der Jugendarbeitsschutzwerong vom 28. September 2607
(ArGV 5),

verordnet:

1. Abschnitt: Gegenstand und Dauer

Art. 1 Berufsbild

Plattenlegerinnen auf Stufe EFZ und Plattenleger Stufe EFZ beherrschen
namentlich folgende Tétigkeiten und zeichnen siatthl folgende Haltungen aus:

a. Sie sind Fachleute im Verlegen von Plattennadierni. Sie verkleiden damit
Waénde, Bdden, Treppen und Sockel im Innen- und éntssreich. Die zu
verlegenden Materialien bestehen aus Keramik, N, Kunststein,
Mosaik und Asphalt. Sie arbeiten in Neu- und Umbauvon Ein- und
Mehrfamilienhausern, Bauten fiir Industrie und Gésesowie offentlichen
Bauten.

b. Sie arbeiten selbstandig, kompetent und umweldtsend und verfiigen tUber
praktisch-technisches Geschick und Interesse anitsmbganisatorischen
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Die Bezeichnung der Verwaltungseinheit wurde nw&ndung von Art. 16 Abs. 3 der
Publikationsverordnung vom 17. Nov. 20BR(170.512.Jauf den 1. Jan. 2013 ange-
passt. Die Anpassung wurde im ganzen Text vorgeremmm
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und planerischen Aufgaben. Sie handeln kundenfi@mdind verfiigen
Uber angemessene Flexibilitat.

c. Sie sind fahig, Probleme und Aufgaben ganzkhitlind handlungsorientiert
zu lésen sowie angemessene Fuhrungsaufgaben veramgsvoll zu tber-
nehmen.

Art. 2 Dauer und Beginn
1 Die berufliche Grundbildung dauert 3 Jahre.

2 Inhaberinnen und Inhabern eines eidgendssischeufdgests Plattenlegerprakti-
kerin EBA oder Plattenlegerpraktiker EBA wird dasste Jahr der beruflichen
Grundbildung angerechnet.

3 Der Beginn der beruflichen Grundbildung richtethsinach dem Schuljahr der
zustandigen Berufsfachschule.

2. Abschnitt: Ziele und Anforderungen

Art. 3 Handlungskompetenzen

1 Die Ziele und Anforderungen der beruflichen Gruifdling werden in Form von
Handlungskompetenzen nach den Artikeln 4—6 bedwmémie

2 Sie gelten fur alle Lernorte.

Art. 4 Fachkompetenz
Die Fachkompetenz umfasst Kenntnisse und Fahigkaitéolgenden Bereichen:
a. Kundenberatung und Administration;
b. Plattenarbeiten;
c. Servicearbeiten;
d. Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und beicisdr Umweltschutz.

Art. 5 Methodenkompetenz

Die Methodenkompetenz umfasst Kenntnisse und Féhegk in folgenden Berei-
chen:

a. Arbeitstechniken und Problemlosen;
prozessorientiertes, vernetztes Denken und Hiande
Informations- und Kommunikationsstrategien;
Kreativitat;

wirtschaftliches Handeln;
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Beratungs- und Verkaufsmethoden;
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g. Lernstrategien;
h. umweltschonendes Verhalten.

Art. 6 Sozial- und Selbstkompetenz

Die Sozial- und Selbstkompetenz umfasst KenntnisekFahigkeiten in folgenden
Bereichen:

a. eigenverantwortliches Handeln;
lebenslanges Lernen;
Konfliktfahigkeit;
Teamfahigkeit;
Umgangsformen;

Sorgfalt;

Diskretion;

Belastbarkeit.
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3. Abschnitt: Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutznd Umweltschutz

Art. 7

1 Die Anbieter der Bildung geben den Lernenden zgiBeund wahrend der Bil-
dung periodisch Vorschriften und Empfehlungen zurbeltssicherheit, zum
Gesundheitsschutz und zum Umweltschutz ab undrerkEie ihnen.

2 Diese Vorschriften und Empfehlungen werden amadliernorten vermittelt und in
den Qualifikationsverfahren beriicksichtigt.

31In Abweichung von Artikel 4 Absatz 1 ArGV 5 kénnelie Lernenden entspre-
chend ihrem Ausbildungsstand fiir die nachfolgenfgefiihrten Arbeiten herange-
zogen werden:

Arbeiten mit Maschinen, Ausriistungen oder Werkzaugsie mit Unfall- oder
Erkrankungsgefahren verbunden sind, von denen ahnoen ist, dass Jugendliche
sie wegen mangelnden Sicherheitsbewusstseins agggrnwmangelnder Erfahrung
oder Aushildung nicht erkennen oder nicht abweridigmen.

4 Voraussetzung ist eine den erhdhten Gefahrdunggepasste verstarkte Ausbil-
dung, Anleitung und Uberwachung; diese werden irstuagszielen zu Arbeits-
sicherheit und Gesundheitsschutz im Bildungsplatgégegt.
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4. Abschnitt: Anteile der Lernorte und Unterrichtssprache

Art. 8 Anteile der Lernorte

1 Die Bildung in beruflicher Praxis erfolgt tiber dimnze Dauer der beruflichen
Grundbildung im Durchschnitt an 4 Tagen pro Woche.

2 Die schulische Bildung im obligatorischen Untdnti@rfolgt in 1080 Lektionen.
Davon entfallen auf den Sportunterricht 120 Lekgion

3 Die Uberbetrieblichen Kurse umfassen insgesamtesiens 55 und hdchstens
65 Tage zu 8 Stunden. Im letzten Semester der lloreri Grundbildung finden
keine Uberbetrieblichen Kurse mehr statt.

Art. 9 Unterrichtssprache
1 Unterrichtssprache ist in der Regel die Landes$graes Schulortes.

2 Zweisprachiger Unterricht in der LandesspracheStgsilortes und in einer weite-
ren Landessprache oder in Englisch ist empfohlen.

3 Die Kantone kdnnen andere Unterrichtssprachersgeia

5. Abschnitt: Bildungsplan und Allgemeinbildung

Art. 10 Bildungsplan

1 Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung liegt @ildungsplan vor, der von der
verantwortlichen Organisation der Arbeitswelt et und vom SBFI genehmigt
ist.
2 Der Bildungsplan fuihrt die Handlungskompetenzenhnden Artikeln 4-6 wie
folgt naher aus:

a. Erbegrindet sie in ihrer Wichtigkeit fur dietfiche Grundbildung.

b. Er bestimmt, welches Verhalten in bestimmten diamgssituationen am
Arbeitsplatz erwartet wird.

c. Erdifferenziert sie in konkrete Leistungsziates.

Er bezieht sie konsistent auf die Qualifikatierfahren und beschreibt
deren System.

3 Der Bildungsplan legt Uberdies fest:
a. die curriculare Gliederung der beruflichen Grhittiing;

b. die Aufteilung der Uberbetrieblichen Kurse Utlier Dauer der Grundbildung
und ihre Organisation;

c. die Vorschriften und Empfehlungen zur Arbeitesiteit, zum Gesundheits-
schutz und zum Umweltschutz.
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4 Dem Bildungsplan angefiigt ist die Liste der Uratgein zur Umsetzung der beruf-
lichen Grundbildung mit Titel, Datum und BezugsdgeLel

Art. 11 Allgemeinbildung

Fur den allgemeinbildenden Unterricht gilt die iellmung des SBFI vom 27. April
2006 Uber die Mindestvorschriften fur die Allgemeinhitty in der beruflichen
Grundbildung.

6. Abschnitt:
Anforderungen an die Anbieter der betrieblich orgarisierten
Grundbildung

Art. 12 Fachliche Mindestanforderungen an Berufsbildnennn
und Berufsbildner

Die fachlichen Mindestanforderungen im Sinne votikét 44 Absatz 1 Buchsta-
ben a und b BBV an eine Berufshildnerin oder eiBerufsbhildner erfiillt, wer Giber
eine der folgenden Qualifikationen verfligt:

a. Plattenlegerin EFZ/Plattenleger ERAt mindestens 2 Jahren beruflicher
Praxis im Lehrgebiet;

b. gelernte Plattenlegerin/gelernter Plattenlegémmindestens 2 Jahren beruf-
licher Praxis im Lehrgebiet;

c. gelernte Hafnerin-Plattenlegerin/gelernter HefPkattenleger mit mindes-
tens 2 Jahren beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

d. eidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines veremnBerufs mit den not-
wendigen Berufskenntnissen im Bereich der Plattgmle EFZ/des Platten-
legers EFZ und mit mindestens 3 Jahren berufliBtnaxis im Lehrgebiet;

e. einschlagiger Abschluss der hdheren Berufsbgdun

f.  einschlagiger Abschluss einer Fachhochschulenmmdestens 3 Jahren be-
ruflicher Praxis im Lehrgebiet.

Art. 13 Hochstzahl der Lernenden
11n einem Betrieb darf eine lernende Person aukfghierden, wenn:

a. eine entsprechend qualifizierte Berufsbildneder ein entsprechend quali-
fizierter Berufsbildner zu 100 Prozent beschéaftigt; oder

b. zwei entsprechend qualifizierte Berufsbildneeinroder entsprechend quali-
fizierte Berufsbildner zu je mindestens 60 Prozessichaftigt werden.

2 Tritt eine lernende Person in das letzte Jahibdenflichen Grundbildung ein, so
kann eine weitere lernende Person ihre Bildungrivegi.

5 SR412.101.241
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3 Mit jeder zusatzlichen Beschéftigung einer Factikza 100 Prozent oder von
2 Fachkraften zu je mindestens 60 Prozent darf eieitere lernende Person im
Betrieb ausgebildet werden.

4 Als Fachkraft gilt, wer im Fachbereich der lernendPerson uber ein eidgendssi-
sches Fahigkeitszeugnis, ein eidgendssisches Bérss oder eine gleichwertige
Qualifikation verflgt.

5In besonderen Fallen kann die kantonale BehdrieneBetrieb, der seit mehreren
Jahren Lernende mit tGberdurchschnittlichem Erfalggebildet hat, die Uberschrei-
tung der Hochstzahl der Lernenden bewilligen.

7. Abschnitt: Lern- und Leistungsdokumentation

Art. 14 Im Betrieb

1 Die lernende Person fiihrt eine Lerndokumentaiiomler sie laufend alle wesent-
lichen Arbeiten, die erworbenen Fahigkeiten une iBrfahrungen im Betrieb fest-
halt.

2 Die Berufsbildnerin oder der Berufsbildner konfisst und unterzeichnet die
Lerndokumentation einmal pro Monat. Sie oder eplebt sie mindestens einmal
pro Monat mit der lernenden Person.

3 Sie oder er halt am Ende jedes Semesters denngsdtand der lernenden Person
in einem Bildungsbericht fest.

Art. 15 In der schulischen Bildung und in der schulisaamisierten
Grundbildung

Die Anbieter der schulischen Bildung und die Anbieschulisch organisierter
Grundbildungen dokumentieren die Leistungen dené&eden in den unterrichteten
Bereichen und stellen ihnen am Ende jedes SemesteZ®ugnis aus.

Art. 16 Im Uberbetrieblichen Kurs

1 Die Anbieter der Uberbetrieblichen Kurse dokuneneti die Leistungen der Ler-
nenden nach den Ausfihrungen des BildungsplansinFdrm von Kompetenz-
nachweisen.

2 Diese Kompetenznachweise werden in Noten ausdeduind fliessen ein in die
Berechnung der Erfahrungsnote nach ArtikeA®8atz 3.

8. Abschnitt: Qualifikationsverfahren

Art. 17 Zulassung

Zu den Qualifikationsverfahren wird zugelassen, dier berufliche Grundbildung
erworben hat:
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a. nach den Bestimmungen dieser Verordnung;
b. in einer vom Kanton dafiir zugelassenen Bildurgjgiution; oder

c. ausserhalb eines geregelten Bildungsganges und:
1. die nach Artikel 32 BBV erforderliche beruflicl&fahrung erworben
hat,
2. von dieser beruflichen Erfahrung mindestens t&eJém Bereich der
Plattenlegerin EFZ oder des Plattenlegers EFZ drvohat und

3. glaubhaft macht, den Anforderungen der Abscipitisang (Art. 19)
gewachsen zu sein.

Art. 18 Gegenstand der Qualifikationsverfahren

In den Qualifikationsverfahren ist nachzuweisemssddie Handlungskompetenzen
nach den Artikeln 4—6 erworben worden sind.

Art. 19 Umfang und Durchfiihrung des Qualifikationsverfaitsre
mit Abschlusspriifung

11m Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifung rden die nachstehenden
Qualifikationsbereiche wie folgt geprift:

a. Praktische Arbeit, als vorgegebene praktischzif(VPA) im Umfang von
21-24 Stunden. Dieser Qualifikationsbereich wirdege Ende der berufli-
chen Grundbildung geprift. Die lernende Person maggen, dass sie fahig
ist, die geforderten Tatigkeiten fachlich korrekiwée bedarfs- und situa-
tionsgerecht auszufiihren. Die Lerndokumentation diedUnterlagen der
tiberbetrieblichen Kurse durfen als Hilfsmittel verwdet werden.

b. Berufskenntnisse, im Umfang von 4 Stunden. Di€xaalifikationsbereich
wird gegen Ende der beruflichen Grundbildung gepii lernende Person
wird schriftlich oder sowohl schriftlich wie mindh befragt. Wird eine
mundliche Prifung durchgefiihrt, so dauert dieséstdéns 1 Stunde.

c. Allgemeinbildung. Der Qualifikationsbereich rieh sich nach der Verord-
nung des SBFI vom 27. April 200&iber die Mindestvorschriften fiir die
Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung.

21n jedem Qualifikationsbereich beurteilen mindastewei Prifungsexpertinnen
oder -experten die Leistungen.

Art. 20 Bestehen, Notenberechnung, Notengewichtung
1 Das Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifusigbestanden, wenn:

a. der Qualifikationsbereich «praktische Arbeitxt oher Note 4 oder hdher
bewertet wird; und

b. die Gesamtnote 4 oder hoher erreicht wird.
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2 Die Gesamtnote ist das auf eine Dezimalstelle gtate Mittel der gewichteten
Noten aus der Summe der Noten der einzelnen Qualdinsbereiche der
Abschlusspriifung sowie der gewichteten Erfahrungsn@®abei gilt folgende
Gewichtung:

a. praktische Arbeit: 40 %;

b. Berufskenntnisse: 20 %;

c. Allgemeinbildung: 20 %;

d. Erfahrungsnote: 20 %.
3 Die Erfahrungsnote ist das auf eine Dezimalstgieindete Mittel aus der Summe
der Noten fur:

a. den berufskundlichen Unterricht;

b. die Uberbetrieblichen Kurse.

4 Die Note flr den berufskundlichen Unterricht istsdauf eine ganze oder halbe
Note gerundete Mittel aus der Summe aller Semestgrisnoten des berufskundli-
chen Unterrichts.

5 Die Note fur die tberbetrieblichen Kurse ist da$ @ine ganze oder halbe Note
gerundete Mittel aus der Summe der benoteten Kampeachweise.

Art. 21 Wiederholungen

1 Die Wiederholung des Qualifikationsverfahrens téttsich nach Artikel 33 BBV.
Muss ein Qualifikationsbereich wiederholt werdem s er in seiner Gesamtheit zu
wiederholen.

2 Wird die Abschlussprifung ohne erneuten BesuchBi#gufsfachschule wieder-
holt, so wird die bisherige Erfahrungsnote beibigmal Wird der berufskundliche
Unterricht wahrend mindestens 2 Semestern wiedersolzahlen fir die Berech-
nung der Erfahrungsnote nur die neuen Noten.

3 Wird die Abschlussprifung ohne erneuten Besuch tdoerbetrieblichen Kursen
wiederholt, so wird die bisherige Note beibehalderden die letzten zwei bewer-
teten Uberbetrieblichen Kurse wiederholt, so zalilendie Berechnung der Erfah-
rungsnote nur die neuen Noten.

Art. 22 Spezialfall

1 Hat eine lernende Person die Vorbildung aussertlalbgeregelten beruflichen
Grundbildung erworben und die Abschlusspriifung ndielser Verordnung absol-
viert, so entféllt die Erfahrungsnote.

2 Fiur die Berechnung der Gesamtnote werden die lagrzéloten wie folgt gewich-
tet:

a. praktische Arbeit: 50 %;
b. Berufskenntnisse: 30 %;
c. Allgemeinbildung: 20 %.
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9. Abschnitt: Ausweise und Titel

Art. 23

1 Wer ein Qualifikationsverfahren erfolgreich dumniien hat, erhalt das eidgendssi-
sche Fahigkeitszeugnis (EFZ).

2 Das Fahigkeitszeugnis berechtigt, den gesetzlgsthyitzten Titel «Plattenlegerin
EFZ»/«Plattenleger EFZ» zu fuhren.

3|st das Fahigkeitszeugnis mittels Qualifikationéaleren mit Abschlusspriifung
erworben worden, so wird im Notenausweis aufgefiihrt

a. die Gesamtnote;

b. die Noten jedes Qualifikationsbereichs der Ahssdprifung sowie, unter
dem Vorbehalt von Artikel 22 Absatz 1, die Erfahganote.

10. Abschnitt:
Schweizerische Kommission fiir Berufsentwicklung undQualitat

Art. 24

1Die Schweizerische Kommission fiir Berufsentwicljunnd Qualitat setzt sich
zusammen aus:

a. 5-7 Vertreterinnen oder Vertretern des Schwisizeen Plattenverbandes
(SPV);

b. 1 Vertreterin oder 1 Vertreter der Arbeitnehrobest;

c. 1 Vertreterin oder 1 Vertretern der Fachlehiteafic

d. je mindestens 1 Vertreterin oder 1 VertreterBi@sdes und der Kantone.
2 Die Sprachregionen miissen gebiihrend vertreten sein
3 Die Kommission konstituiert sich selbst.
4 Die Kommission hat folgende Aufgaben:

a. Sie passt den Bildungsplan nach Artikel 10 dets@hatftlichen, technologi-
schen, umweltbedingten und didaktischen Entwickiumtaufend, mindes-
tens aber alle 5 Jahre an. Dabei tragt sie alillineuen organisatorischen
Aspekten der beruflichen Grundbildung Rechnung.Afipassungen bedir-
fen der Zustimmung der Vertreterinnen und Vertretes Bundes und der
Kantone sowie der Genehmigung durch das SBFI.

b. Sie beantragt dem SBFI Anderungen dieser Vetmgnsofern die beo-
bachteten Entwicklungen die Regelungen dieser \derorg, namentlich die
Handlungskompetenzen nach den Artikeln 4—6, betneff
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11. Abschnitt: Schlussbestimmungen

Art. 25 Aufhebung bisherigen Rechts
1 Es werden aufgehoben:

a. das Reglement vom 26. Februar 988er die Ausbildung und die Lehr-
abschlussprifung Plattenleger/Plattenlegerin;

b. der Lehrplan vom 26. Februar 1998r den beruflichen Unterricht Platten-
leger/Plattenlegerin.

2 Die Genehmigung des Reglements vom 5. Juli 19@0 die Einfuhrungskurse fur
Plattenleger-Lehrlinge wird widerrufen.

Art. 26 Ubergangsbestimmungen

1 Lernende, die ihre Bildung als Plattenlegerinteldeger vor dem 1. Januar 2011
begonnen haben, schliessen sie nach bisherigent &ech

2 Wer die Lehrabschlusspriufung fir Plattenlegerattehleger bis zum 31. Dezem-
ber 2015 wiederholt, kann verlangen, nach bisheriBecht beurteilt zu werden.

Art. 27 Inkrafttreten
1 Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2011 in Kraft.

2 Die Bestimmungen uber Qualifikationsverfahren, veise und Titel (Art. 17-23)
treten am 1. Januar 2014 in Kratft.

28. September 20 Bundesamt fur Berufsbildung und Teologie

Die Direkiorin: Ursula Renol
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